
De Algemene Wet Bijzondere Ziektekosten (AWBZ) is en blijft in beweging. Hoe onzeker nu de wij-
zigingen nog zijn, zeker is dat ze verregaande consequenties hebben voor u als zorgverzekeraar. 
U bent straks wellicht de uitvoerder van de AWBZ. Maar weet u ook precies welke aanpassingen er 
moeten komen? Of de processen straks nog goed lopen? Wat voor extra werk er op u afkomt? 

Executiekracht en fl exibiliteit onvermijdelijk
Op basis van de plannen, die gebaseerd zijn op het advies van de Sociaal Economische Raad én het huidige politieke 
klimaat, mag u ervan uitgaan dat u een groot deel van de taken van de zorgkantoren gaat overnemen. U gaat uw 
eigen verzekerden bemiddelen bij de zorginstellingen op basis van persoonsvolgende budgetten. U staat dan garant 
voor de zorg van de meest kwetsbare groepen. Het raakt uw mensen, uw organisatie en uw automatiseringssyste-
men. Dit alles betekent dat u wordt gedwongen om kritisch naar uw bedrijfsprocessen te kijken. Het is onvermijdelijk 
dat u uw executiekracht en fl exibiliteit moet vergroten, als u straks de AWBZ gaat uitvoeren.

Nu anticiperen noodzakelijk
Lucon plus begrijpt dat de onzekerheid over de AWBZ nog meer druk legt op uw organisatie, maar nú anticiperen 
is noodzakelijk. Want ondanks nog veel onduidelijkheid, wijst alles erop dat de invoering op 1 januari 2012 een feit 
wordt. Door onze grote kennis van zorgverzekeraars en zorgkantoren, zien wij al snel de consequenties die de nu nog 
onzekere ontwikkelingen van de AWBZ, met zich meebrengen. En komen, ondanks die onzekerheid, met bruikbare 
oplossingen. De tijd en de mensen die u tekort komt om zelf deze ontwikkelingen door te voeren, vullen wij voor u in. 
Wij regisseren dit project met de juiste kennis en op een pragmatische manier, zodat er samenhang ontstaat tussen 
de verschillende aspecten die geraakt worden. Kortom: Wij bereiden uw organisatie voor op de nieuwe situatie. 

Daadkracht, resultaat en verantwoordelijkheid
De ontwikkelingen in de AWBZ vragen om daadkracht, een resultaatgerichte aanpak en het dragen van een gezamen-
lijke verantwoordelijkheid. Lucon plus draagt deze waarden zichtbaar uit en is daardoor een transparante partner. Of 
het nu gaat om analyses maken, coachen, interim-, project- of verandermanagement. Samen met u zorgen we dat uw 
organisatie op 1 januari 2012 klaar is voor de nieuwe uitvoering van de AWBZ.
 
Meer informatie? 
Neemt u gerust contact op met Jaap van Brummen (06-20015986) of met Koos van der Bij (06-52006114).
Uiteraard kunt u ook een e-mail sturen naar info@luconplus.nl. Wij gaan graag met u in gesprek!

Wij zorgen dat u op 1 januari 2012
klaar bent voor de AWBZ!

Lucon plus
Televisieweg 15C
1322 AC Almere
www.luconplus.nl

Postadres
Larenseweg 218
1223 AB Hilversum
Tel: +31(0) 36 54 98 280


